
Ontwikkeling financiële positie

Het pensioenfonds kende in 2024 een positief resultaat op aandelen en vastrentende waarden.
De rente daarentegen is in 2024 iets gedaald. Bij een daling van de rente is er meer vermogen
benodigd om de pensioenen uit te betalen.

Per saldo is de actuele dekkingsgraad gedaald van 130,0% per 31 december 2023 naar 128,7%
per 31 december 2024. De beleidsdekkingsgraad (de gemiddelde dekkingsgraad over de laatste
12 maanden) kende een stijging van 130,8% per 31 december 2023 naar 131,6% per 31
december 2024.
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Pensioenen per 1 januari 2025 met 2,0% verhoogd

Het pensioenfonds heeft een voorwaardelijke toeslagregeling.
Bij de voorwaardelijke toeslagverlening wordt op de pensioenen
toeslag verleend van maximaal de consumentenprijsindex (alle
huishoudens, afgeleid). Als de beleidsdekkingsgraad zich onder
de 120% bevindt, wordt er geen toeslag verleend. Als de
beleidsdekkingsgraad hoger is dan 135%, wordt een volledige
toeslag verleend. De beleidsdekkingsgraad ultimo 2024
bedraagt 131,6% en daarom heeft het bestuur per 1 januari
2025 een gedeeltelijke toeslag van 77% van de volledige
prijsindex kunnen verlenen.

De volledige prijsindex volgens het pensioenreglement bedroeg
2,6%. Uit ons toeslagbeleid volgt daarom een verhoging per 1
januari 2025 van 2,0%.



Uitkomsten enquête onder gewezen deelnemers en gepensioneerden

• De werkgever heeft eerder door middel van een vragenlijst de wensen voor een nieuwe
pensioenregeling onderzocht bij de werknemers, de deelnemers van het pensioenfonds.
Om ook de mening van de gewezen deelnemers en gepensioneerden te weten over een
eventuele collectieve waardeoverdracht naar een nieuwe regeling en hun risicohouding,
heeft Sagittarius een daarop toegespitste vragenlijst gebruikt. 17% van de gewezen
deelnemers en 40% van de gepensioneerden heeft gereageerd. Het bestuur heeft dit als
representatief voor de hele groep beoordeeld.

• In de uitkomsten zijn geen wezenlijke verschillen tussen de diverse groepen.

• De gewezen deelnemers en gepensioneerden zijn heel terughoudend als het gaat om
risico nemen. Uit het onderzoek blijkt een grote voorkeur voor behoud van het eigen
pensioenfonds, met zoveel mogelijk zekerheid over de uitkering.
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Wat vindt u het belangrijkste bij uw pensioen?
 Mijn pensioen wordt jaarlijks zo veel mogelijk verhoogd.
 Mijn pensioen wordt zo weinig mogelijk verlaagd.
 Het maakt mij niet uit.

Wat past het best bij u?
 Ik wil een vaste pensioenuitkering. Deze uitkering wordt 

alleen verhoogd met toeslagen.
 Ik wil een variabele pensioenuitkering. Deze uitkering 

wordt hoger als de resultaten van beleggingen meezitten, 
maar kan ook lager worden als het tegenzit.

 Het maakt mij niet uit.

Uw pensioen wordt belegd. Beleggen brengt kansen en 
risico’s met zich mee. Als het meezit ontvangt u een 
hoger pensioen, als het tegenzit ontvangt u een lager 
pensioen. Waar kiest u dan voor?
 Mijn pensioen wordt jaarlijks zo veel mogelijk 

verhoogd.
 Mijn pensioen wordt zo weinig mogelijk verlaagd.
 Het maakt mij niet uit.
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Bent u het eens of oneens met de stelling: “Ik vind het 
belangrijk dat mijn pensioen bij Stichting Pensioenfonds 
Sagittarius blijft”?
 Eens.
 Oneens.
 Het maakt mij niet uit.

De pensioenuitvoerder heeft een buffer om financiële 
risico’s op te vangen. Wat past beter bij u?
 Ik wil dat de buffer zoveel mogelijk wordt gebruikt om 

de pensioenen eenmalig te verhogen en accepteer 
een hoger risico dat mijn pensioen daarna wordt 
verlaagd.

 Ik wil dat de buffer blijft bestaan voor het opvangen 
van financiële risico’s en accepteer dat mijn pensioen 
dan niet eenmalig wordt verhoogd.

 Het maakt mij niet uit.


